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Nachhaltiges Spritzgielden

Nachhaltigkeit bei Sumitomo (SHI) Demag
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Engagement fir eine
nachhaltige Zukunft

Klimawandel, Umweltverschmutzung, begrenzte Ressourcen — unsere Gesellschaft steht vor grofRen und vielféltigen

Herausforderungen. Zeiten, in denen allein Wachstum das Ziel war, liegen hinter uns. Heute ist es wichtiger denn je,
nachhaltige Entscheidungen zu treffen und ethische MafRhahmen mutig und verantwortungsvoll umzusetzen. Bei
Sumitomo (SHI) Demag verstehen wir Nachhaltigkeit als Verpflichtung und Gbernehmen die Verantwortung, den Wandel

Sumitomo
“DEMAG
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zu einer Kreislaufwirtschaft aktiv mitzugestalten.

Branche voranzutreiben. Unsere vollelektrischen SpritzgieBmaschinen setzen neue MafSstabe in puncto Energieeffizienz
und Emissionsreduktion und férdern damit eine nachhaltigere Produktionslandschaft fur unsere Kunden. Mit unserem
Beitritt zur Sumitomo-Gruppe im Jahr 2008 und der Eingliederung in unsere Muttergesellschaft Sumitomo Heavy
Industries (SHI) entwickelten wir uns zum Global Player und vereinen seitdem deutsche und japanische
Ingenieurskunst. Neben unserem Hauptsitz im bayerischen Schwaig verfligen wir iber weitere Produktionsstandorte
im Wiehe (Thiringen) sowie in Ningbo (China). Darlber hinaus sind wir mit Vertriebsgesellschaften in Brasilien,
Tschechien, Polen, Ungarn, dem Vereinigten Konigreich und Irland, Italien, Frankreich, und Spanien und Portugal
vertreten.

Gemafl dem Unternehmensleitbild der SHI-Gruppe “Enhance society and those within it with compassion
through our ownership and vision” Ubernehmen wir Verantwortung fur den Fortschritt und die Entwicklung der
Gesellschaft und arbeiten an Losungen, welche die Umweltbelastung reduzieren und die Kreislaufwirtschaft
unterstltzen. Unsere umfassende Nachhaltigkeitsstrategie durchdringt zudem alle Bereiche der Wertschdpfung
unseres Unternehmens. So gewadhrleisten wir, dass wir uns kontinuierlich und nachhaltig weiterentwickeln —
6konomisch, 6kologisch, sozial und gesetzeskonform.

~Sumitomo (SHI) Demag ist ein Hersteller von hochinnovativen Spritz-
gieBmaschinen. Der allgegenwartige Trend zum Energiesparen wird
durch unsere moderne elektrische Antriebstechnik bedient, aber auch
durch unsere Unternehmenskultur fordern wir Nachhaltiges handeln
entlang unserer Wertschéopfungskette. So tragen wir - gemeinsam mit
unseren japanischen Kollegen - zum Schutz unserer Umwelt weltweit
bei.”

Christian Maget | CEO
Takaaki Kaneko | COO
Anatol Sattel | CSO




Nachhaltigkeitsstrategie

Geleitet von der Sumitomo Unternehmensphilosophie und den Grundsatzen der Sumitomo Heavy Industries (SHI) Gruppe

konzentriert sich unsere Strategie auf nachhaltiges Wachstum, Umweltverantwortung und ethische Geschaftspraktiken.

Unsere Mission ist es, einen Mehrwert fir die Gesellschaft zu schaffen, wahrend wir unseren ékologischen FuBabdruck

minimieren und sichere Arbeitsplatze schaffen. Unser Ansatz zur Nachhaltigkeit basiert auf drei zentralen

Verpflichtungen:

1 Wir bieten Produkte und Dienstleistungen an, die zur wirtschaftlichen und technologischen

Entwicklung beitragen und streben ein nachhaltiges Wachstum an.

2 Wir setzen alles daran, die Umweltbelastung in all unseren Geschaftstatigkeiten zu minimieren,

einschlief3lich des gesamten Produktlebenszyklus. Darlber hinaus sorgen wir fur Sicherheit, Gesundheit
und das Wohlbefinden aller Personen, die an unseren Unternehmensaktivitaten beteiligt sind.

3 Wir gewahrleisten hochste Standards in der Unternehmensethik und férdern die Stabilitat und

Transparenz unseres Managements.

Nachhaltigkeit erfordert Zusammenarbeit
Um unsere Nachhaltigkeitsstrategie effektiv umzusetzen,
konzentrieren ~ wir uns auf unsere gesamte
Wertschopfungskette:

0 - Eigene Niederlassungen

Wir nutzen zertifizierte Managementsysteme, die mit
globalen Standards Ubereinstimmen (ISO 9001, ISO
14001, 1ISO 50001, ISO 45001 und VDA ISA). Plattformen
wie EcoVadis geben uns einen Maf3stab, an dem wir uns
messen konnen uns kontinuierlich zu verbessern. Zudem
arbeiten wir eng mit Kunden, Branchenexperten,
Universitaten und Initiativen wie der R-Cycle-Community
zusammen, um den Wissensaustausch zu férdern und
positive Entwicklungen voranzutreiben. Hier ein Uber-
blick Uber unsere Nachhaltigkeitsinitiativen und

Zertifizierungen:

CA R-Cycle
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e — Lieferanten

Wir kooperieren mit Lieferanten, die unser Engagement
fur Nachhaltigkeit teilen. Durch unseren verbindlichen
Supplier Code of Conduct und regelmafSige umfas-
sende Bewertungsprozesse, einschlieSlich Lieferantene-
valuierungen und Audits, kontrollieren wir unsere
Lieferkette. Wir verwenden dabei Indizes wie den Global
Rights Index oder den Environmental Performance
Index. Mit diesen Mafinahmen streben wir an, die
Umweltbelastung zu verringern und soziale Verantwor-
tung auf jeder Ebene der Nachhaltigkeitskette zu
fordern.
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9 — Kunden

Unsere Maschinen sind der grofste Hebel fir die nach-
haltige Produktion von Kunststoffteilen. Aus diesem
Grund arbeiten wir eng mit unseren Kunden zusammen.
Indem wir energieeffiziente Systeme und fortschrittliche
Produktionsldsungen anbieten, unterstitzen wir zum
einen die Nachhaltigkeitsziele unserer Kunden, zum
anderen foérdern wir somit den Wandel zur
Kreislaufwirtschaft.




Fortschrittliche Technologie flir
nachhaltiges Spritzgiel3en

Unsere SpritzgieSmaschinen sind ein entscheidender Beitrag zur Nachhaltigkeit, konzipiert, um Energie zu sparen und
Produktionsabfalle zu minimieren. Eine effiziente und umweltschonende Fertigung arbeitet mit einem reduzierten Roh-
stoffeinsatz, minimalem Abfall und maximaler Energieeffizienz. Aus diesem Grund entwickeln wir jede Innovation mit
dem Ziel, die Prozesse unserer Kunden zu optimieren, Stillstdnde zu verringern und die Gesamteffizienz zu steigern — ein
klarer Schritt in Richtung einer nachhaltigeren Zukunft.

.Die Prazision der IntElect-Maschinen ermdglicht kiirzeste
Anlaufphasen und sorgt fiir extrem stabile Prozesse — beides
entscheidend fiir unser anspruchsvolles Produktportfolio. Da-
durch wird der CO,-FufSabdruck unserer Produktion erheblich
reduziert.”

Martin Knobloch
Project Manager bei ARaymond
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Energieeffiziente Maschinen

Sumitomo (SHI) Demag ist weltweit fihrend bei vollelektrischen Maschinen. Schliissel zu unserem Erfolg sind unsere
innovativen Direktantriebe, die speziell fiir den Spritzguss entwickelt wurden. Diese Antriebssysteme senken
den Energieverbrauch signifikant, gewahrleisten eine konstant hohe Produktionsqualitdt und schonen
Ressourcen. Ein beeindruckendes Beispiel daflr sind unsere IntElect-Maschinen, die bis zu 80 % weniger Energie
verbrauchen als hydraulische Modelle und bis zu 20 % weniger als vergleichbare vollelektrische Alternativen. Darliber
hinaus setzt unsere PAC-E-Maschine fiir Hochgeschwindigkeitsanwendungen neue Mafsstabe: Mit ihrer einzigartigen
Kombination aus maximaler Geschwindigkeit und herausragender Energieeffizienz ist sie die ideale Losung fur eine
nachhaltige Produktion in der Verpackungsindustrie.

Innovative Technologien

Wir entwickeln unsere Maschinensteuerungsoptionen kontinuierlich weiter, um den dynamischen Anforderungen einer
nachhaltigen Produktion gerecht zu werden. Unser neues System, activeMeltControl, reagiert zum Beispiel automa-
tisch auf Schwankungen in der Materialqualitdt und gewahrleistet dabei hochwertige Ergebnisse, selbst bei der
Verwendung von Recyclingmaterialien. So ermdglichen wir unseren Kunden, Spritzfehler und Produktionsabfall zu
minimieren und ihre Produktionsprozesse nachhaltiger zu gestalten.

Prozesskompetenz fiir nachhaltiges Produktdesign

Mit unserer Prozesskompetenz unterstiitzen wir nachhaltiges Produktdesign. In der Verpackungsindustrie, wo das Design
der Produkte entscheidend zur Verringerung der Umweltbelastung beitragt, unterstiitzen unsere Systeme zum Beispiel
die Herstellung von dinnwandigen, monomaterialigen Behaltern — ressourcenschonend, recycelbar und konzipiert fir
die Kreislaufwirtschaft. In der Automobilindustrie ermdglichen unsere Maschinen durch physikalisches Schaumen den
Leichtbau von Fahrzeugen, wodurch der Materialeinsatz und das Gewicht der Komponenten reduziert werden. So
schaffen unsere Kunden umweltfreundliche Automobilkomponenten, die ideal fir die Mobilitat der Zukunft geeignet
sind.

Ressourcenschonung durch Big Data

Big Data bietet ein enormes Transformationspotenzial in der Kunststoffproduktion, insbesondere im Hinblick auf Nach-
haltigkeit. Unsere digitale Ldsung myAssist ermdglicht umfassende Prozessanalysen, die zu einer signifikanten Verbesse-
rung der Produktionsqualitat fihren. Mit myAssist konnen Produktionsabfélle drastisch reduziert werden, indem die
Produktionsqualitat erhoht und intelligentere, ressourcenschonende Ablaufe unterstitzt werden.
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Wir passen unser Portfolio Unsere Maschinen Zahl unserer vollelektrischen
an: von hydraulisch zu steigern Energieeffizienz Maschinen weltweit
voll-elektrisch bis zu 80 % uiber 80.000




Umwelt

Als Maschinenbauer erkennen wir unsere Verantwortung zur Minimierung der Umweltbelastung. Neben unserem
Bestreben, den ékologischen Fuflabdruck unserer Maschinen zu reduzieren, optimieren wir aktiv unsere Produktions-
statten und setzen uns dafir ein, unsere Lieferkette so nachhaltig wie méglich zu gestalten. Von der Entwicklung bis zur
Lieferung streben wir die hochsten Standards fir umweltbewusste Fertigung in unserer Wertschdopfungskette an.

Nutzung natiirlicher Ressourcen

Verantwortungsvolles Ressourcenmanagement ist ein fortlaufender Prozess. Wir streben nach kontinuierlicher Verbesse-
rung von Verstandnis und Kontrolle der 6kologischen und sozialen Auswirkungen der in unseren Produkten verwendeten
Rohstoffe. Durch eine enge Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten und durch die Integration von branchenweiten
Best Practices, arbeiten wir daran unsere Nachhaltigkeitsleistung kontinuierlich zu verbessern und den 6kologischen
FuRabdruck unserer Aktivitaten zu minimieren. Ein Beispiel fir verantwortungsvolle Ressourcennutzung ist zudem unser
Fokus auf vollelektrischen SpritzgieSmaschinen, die den Verbrauch von Hilfsstoffen wie Hydraulikél und Kihlschmierst-
offe erheblich reduzieren.

Energiemanagement

Die Reduzierung des Energieverbrauchs und der damit verbundenen Umweltauswirkungen ist ein zentraler Bestandteil
unserer Unternehmensstrategie. Im Jahr 2024 lag unser Energieverbrauch bei rund 14 Millionen kWh - ein deutlicher
Riickgang im Vergleich zu den Vorjahren. Konservativ gerechnet (trotz fehlender Daten fur China aus dem Jahr 2019)
entspricht dies einer Reduktion von insgesamt tber 14 % seit 2019 und sogar Uber 22 % allein an unseren deutschen
Standorten. Unsere Werke in Schwaig (DE), Wiehe (DE) und Ningbo (CN) befinden sich derzeit in einem schrittweisen
Ubergang zu erneuerbaren Energiequellen.Hierbei setzen wir auf die Integration von Photovoltaikanlagen sowie
auf erneuerbare Warme aus Kraft-Warme-Kopplungsanlagen (KWK). Mit diesen MafSnahmen steigern wir
unsere Energieeffizienz und verringern gleichzeitig unseren CO2-FufRabdruck.

O

Energieeinsparung durch Energieeinsparung Scope 1 & 2 CO2
Modernisierungsprojekte seit 2020 seit 2019 Reduzierung seit 2019
1.730.000 kwh >14 % ~48 %

1t

Scope 3 Reduzierung Strom aus erneuerbaren
pro Maschine seit Energiequellen (inkl.
2019 zugekauft)
~34 % ~50 %
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Wasser und Abfall

Die Kreislaufwirtschaft pragt unsere Wasser- und Abfallmanagementsysteme. Durch geschlossene Kiihlsysteme in
unseren Produktionsanlagen und Vakuumdestillationsanlagen in unserer Beschichtungsabteilung nutzen wir das in der
Produktion verwendete Wasser zu iiber 95 % wieder. Ahnlich gute Zahlen erreichen wir in unserem Abfallmanagement:
Uber 90 % unserer Abfélle werden einer Wiederverwertung zugefiihrt. Durch unsere MaRnahmen tragen wir aktiv zu
einer ressourcenschonenden und nachhaltigen Produktion bei.

CO2 Emmissionen

Wir arbeiten intensiv daran, unsere Treibhausgasemissionen im Einklang mit den Vorgaben der SHI-Gruppe zu senken.
Unser Ziel ist es, die Scope-1- und 2-Emissionen bis 2030 um 50 % und die Scope-3-Emissionen um 30 % zu reduzieren.
Besonderes Augenmerk legen wir auf Scope 3, Kategorie 11: ,Verwendung verkaufter Produkte”, da dieser Bereich etwa
90 % unserer Gesamtemissionen ausmacht. Durch die kontinuierliche Verbesserung unserer vollelektrischen Spritz-
gieBmaschinen und die Entwicklung digitaler Lésungen tragen wir aktiv dazu bei, Emissionen zu verringern und unseren
Kunden nachhaltige Verarbeitungslésungen anzubieten.
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Sumitomo (SHI) Demag Wiehe, 2024




Gesellschaft und Soziales

Als global agierendes Unternehmen reicht unser Einfluss weit Gber unser Team hinaus und erstreckt sich auf die Gemein-
schaften, in denen wir tétig sind, sowie auf alle Akteure in unserer Lieferkette — von den Rohstofflieferanten bis zu den
Endverbrauchern. Wir sind uns unserer gesellschaftlichen Verantwortung bewusst und setzen uns entschlossen fir die
Wahrung der Menschenrechte sowie Chancengleichheit ein. Um einen positiven Beitrag zu leisten, haben wir umfas-
sende und strenge Standards etabliert, die wir kontinuierlich Gberwachen. So stellen wir faire Praktiken sicher und tragen

aktiv zu einer gerechten und inklusiven Gesellschaft bei.
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Menschenrechte in unserer Lieferkette

Wir haben uns dazu verpflichtet, unsere Tatigkeiten an international anerkannten Standards wie der Allgemeinen
Erkldrung der Menschenrechte auszurichten, um Menschenrechte in all unseren Geschaftsbereichen und Partnerschaften
zu schiitzen. Unser Supplier Code of Conduct fordert von allen Partnern die strikte Einhaltung dieser Prinzipien und
verbietet ausdrlcklich Zwangsarbeit, Kinderarbeit und Diskriminierung.

Um die Einhaltung dieser Standards sicherzustellen, arbeiten wir kontinuierlich daran, die Transparenz in unserer
Wertschépfungskette zu erhdhen und unsere Lieferanten umfassend zu prifen. Neue Partner durchlaufen dabei verp-
flichtende Bewertungen in Bezug auf soziale und menschenrechtliche Standards. Darlber hinaus engagieren wir uns
fur verantwortungsvolle Beschaffungspraktiken, um Konfliktmineralien in unserer Lieferkette auszuschlieSen. So stellen
wir sicher, dass die Rohstoffe, die in unseren Produkten verwendet werden, nicht zu Menschenrechts-
verletzungen oder bewaffneten Konflikten in Hochrisikogebieten beitragen.

Soziale Verantwortung am Arbeitsplatz

Wir férdern ein sicheres, inklusives und gerechtes Arbeitsumfeld fir unser Team. Unser Ziel ist es, Chancengleichheit bei
Einstellung, Karriereentwicklung und Umgang zu gewahrleisten, sodass alle Personen respektiert und wertgeschatzt
werden — unabhangig von Geschlecht, Alter, ethnischer Herkunft, Nationalitat, Religion, sexueller Orientierung oder
Behinderung.

Des Weiteren unterstltzen wir die Vereinigungsfreiheit, das Recht auf Tarifverhandlungen und den offenen Dialog mit
Arbeitnehmervertretungen. Wir halten faire Beschaftigungspraktiken ein, sind Mitglied der Tarifgruppe ,,IG Metall” und
haben ein starkes Whistleblower-System etabliert, das es den Mitarbeitenden ermdglicht, Bedenken ohne Angst

zu melden.

Eine ausgewogene Balance zwischen Berufs- und Privatleben ist uns ebenso wichtig wie die Forderung der persénlichen
und beruflichen Entwicklung unserer Mitarbeitenden. Deshalb bieten wir neben kontinuierlichen Schulungen, individu-
ellen Entwicklungsmaoglichkeiten und persénlichem Coaching auch flexible Arbeitsmodelle an — darunter mobiles
Arbeiten und ein Zeitkontosystem fir den Ausgleich von Uberstunden.

Unsere Null-Toleranz-Politik gegentber Diskriminierung und Beldstigung sowie unsere aktive Teilnahme an Anti-Diskri-
minierungsinitiativen schaffen einen Arbeitsplatz, an dem sich unser Team wertgeschatzt, respektiert und gefordert
fuhlt. Wir sind stolz darauf, ein Umfeld zu schaffen, das nicht nur professionelle Standards erfillt, sondern auch eine
Kultur des Respekts und der Inklusion fordert.

Gesellschaft

Unser Ziel ist es, durch verantwortungsbewusstes Wirtschaften, Umweltengagement und Bildungsinitiativen einen posi-
tiven Beitrag in unseren Gemeinschaften zu leisten. Unsere Mafnahmen konzentrieren sich darauf,
Umweltbelastungen zu minimieren, Abfélle zu reduzieren und naturliche Ressourcen zu schonen — zum Wohl der
lokalen Gemeinschaft und zukinftiger Generationen. Darlber hinaus férdern wir Bildung und Innovation in unserem
Tatigkeitsfeld. So arbeiten wir beispielsweise im Rahmen des Projekts ,SelbstSGMKI” mit der TH Rosenheim zusammen,
um Studierende aktiv in die Entwicklung von KI zur Prozessoptimierung einzubeziehen. Mit Initiativen wie diesen
tragen wir zur lokalen Wirtschaft bei, fordern den Wissensaustausch und unterstitzen die Entwicklung der
Gemeinschaft.
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Governance

Bei Sumitomo (SHI) Demag haben wir uns klar verpflichtet, unsere Geschéftstatigkeit in strikter Ubereinstimmung mit
allen geltenden Gesetzen, Vorschriften und Richtlinien zu fihren. Unser CEO tragt die dabei Verantwortung und wird
von einem Compliance-Beauftragten unterstltzt, der sicherstellt, dass unsere Prozesse und Richtlinien sowohl regula-
torischen Standards als auch ethischen Erwartungen gerecht werden.

Verhaltenskodex

Unser Verhaltenskodex (Code of Ethics) bietet klare Richtlinien zu Themen wie Antikorruption, fairem Wettbewerb,
Menschenrechten und Vertraulichkeit. Alle Mitarbeitenden sind verpflichtet, sich mit diesen P rinzipien v ertraut zu
machen und sie in ihren Arbeitsalltag zu integrieren. Darlber hinaus fihren wir regelmafige Schulungsprogramme
durch, um diese Werte zu starken und das Bewusstsein fur die Risiken und Folgen von Nichteinhaltung zu scharfen.

MafBnahmen gegen Korruption

Sumitomo (SHI) Demag verfolgt eine strikte Null-Toleranz-Politik gegenuiber jeglicher Form von Bestechung oder Korrup-
tion, sei es aktiv oder passiv, einschlief3lich der Interaktionen mit 6ffentlichen Amtstragern. Durch Anti-Korruptionspro-
gramme stellen wir sicher, dass alle Mitarbeitenden diese Richtlinien verstehen und die Bedeutung ethischer Integritat

wertschatzen.

Whistleblower Hotline

Um Transparenz und Verantwortlichkeit zu gewahrleisten, bieten wir eine anonyme Hinweisgeber-Hotline an, die von
einem externen Ombudsmann verwaltet wird. Mitarbeitende kdnnen diese Ressource nutzen, um vertraulich Fehlver-
halten oder VerstoRRe gegen die Compliance zu melden. So helfen sie uns, Probleme proaktiv anzugehen und die Integritat
unserer Organisation zu schitzen.

RegelmaBige Audits und J-SOX Compliance

Wir flhren regelmafige Audits durch, wobei unsere internationalen Vertriebs- und Produktionsgesellschaften alle zwei
Jahre und unser Hauptsitz in Deutschland jéhrlich gemdf® den Standards des J-SOX (Japanese Sarbanes-Oxley Act)
geprft werden. Diese Audits sind unerlasslich, um die kontinuierliche Einhaltung regulatorischer Anforderungen zu
gewabhrleisten und eine genaue Finanzberichterstattung zu gewahrleisten.

Supplier Code of Conduct

Unser Supplier Code of Conduct verpflichtet alle Partner dazu, ethische Praktiken einzuhalten, insbesondere die

Beschaffung von Konfliktmineralien zu vermeiden. Dieser Kodex fordert Transparenz und verantwortungsvolle Beschaf-
fungspraktiken in unserer gesamten Lieferkette und stellt sicher, dass unsere Partner mit unseren Compliance- und
Ethikstandards Ubereinstimmen.
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Nachhaltigkeitsreporting

Vielen Dank fur Ihr Interesse an unseren Nachhaltigkeitsinitiativen und dafur, dass Sie sich die Zeit genommen haben,
diese Broschure zu lesen. Wir erkennen an, dass Nachhaltigkeit ein breites und vielschichtiges Thema ist. Diese Broschure
bietet einen kurzen Uberblick Gber unseren Ansatz zur Bewaltigung von Umwelt-, Sozial- und Governance-Themen (ESG).

Fir einen detaillierteren Einblick in unsere NachhaltigkeitsmaSnahmen verweisen wir auf unseren ausfihrlichen Nach-

haltigkeitsbericht, der alle relevanten Fakten und Zahlen enthalt:



https://www.sumitomo-shi-demag.eu/fileadmin/user_upload/Dokumente/Sustainability_Report.pdf
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All of the information in this prospectus has been provided by us
and collated with the greatest care. However, we cannot guarantee
its accuracy. Furthermore, we must highlight that individual
representations and information with regard to the actual delivery
status may vary. 12.2024






